
 
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาชัยสน 
เรื่อง  มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาชัยสน 
---------------------------------- 

  ตามที่ คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มีมติในการประชุมครั้งที่ 90/2567 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 
2567  เห็นชอบหลักเกณฑ์ กรอบระยะเวลา และหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายและกลไกการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื ่อให้หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมิน ได้รับทราบคุณลักษณะและ
สถานการณ์ดำเนินงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงแก้ไขและ
พัฒนาหน่วยงานภาครัฐทุกแห่งให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่ว
ประเทศและเพื่อขับเคลื่อนให้หน่วยงานภาครัฐมีผลการดำเนินงานบรรลุซึ่งเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2566 - 2580)  (ฉบับ
แก้ไขเพิ่มเติม) สนองตอบตามมติที่ประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที ่ 4 มกราคม 2565 ที่ได้มีมติเห็นชอบ
ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์เพื่อพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสของภาครัฐ ซึ่งมอบหมายให้หน่วยงานภาครัฐให้
ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2570 โดยกำหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วมการประเมินตาม
แนวทางการประเมิน และเครื่องมือการประเมินให้เป็นไปตามที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 
  เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชัยสน ในประเด็น
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส หัวข้อการประเมินเกี่ยวกับมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน่วยงาน (ตามตัวชี้วัดข้อ O27) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและตอบสนองกรอบการประเมิน องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาชัยสน จึงขอประกาศมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน พ.ศ. 
2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชัยสน 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  15  มกราคม  พ.ศ. 2568 
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